Muzeum Matopolski Zachodniej
w Wygielzowie
ul. Podzamcze 1, 32-551 Babice

tel./ffax 32 622 87 49 aialrhs S
i 628 214 64 8 Wygielzéw dnia , 31.03.2026r.

Muzeum Malopolski Zachodniej w Wygietzowie
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

ZASTEPCZYNUZASEPCA DYREKTORA ds. MERYTORYCZNYCH

Wymiar czasu pracy : 1/1

Ilo&¢ miejsc : 1

Umowa na czas okre§lony 6 miesiecy z mozliwoscia przedhuzenia

Termin rozpoczecia pracy 01 czerwcea 2026r.

Wynagrodzenie : 9.000- 11.000 brutto

Dodatek stazowy od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego

Fundusz socjalny

Réwnowazny system czasu pracy z uwzglgdnieniem wydarzed wieczornych i weekendowych

1. WYMAGANIA NIEZBEDNE

- obywatelstwo polskie

- wyksztalcenie wyzsze magisterskie z zakresu nauk humanistycznych, preferowane
kierunki historia, historia sztuki, pedagogika

- minimum 5 lat na stanowisku kierowniczym

- dorobek naukowy , badawezy lub w zakresie muzealnictwa

- doswiadczenie w pracy w instytucjach finanséw publicznych

- doswiadczenie pracy w instytucjach muzealnych, naukowych, badawczych itp.

- doswiadczenie pracy zwigzane z kierowaniem projektami i/lub zespolami w obszarze
kultury,

- umiejgtno$é sporzadzania dokumentow strategicznych, planéw, sprawozdan,

- podstawowa znajomos$¢ przepisow prawa regutujacych zagadnienia objete zakresem
obowigzkoéw, w tym w szczegolnodei ustawy o muzeach, ustawy o organizowaniu i
prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej,

- znajomos¢ jezyka angiclskicgo/lub niemieckicgo na poziomic minimum B2,

- dyspozycyjnos¢ do wykonywania obowigzkéw w godzinach
popotudniowych/wieczornych lub w weekendy,

- wysoka kultura osobista,

- umiejgtnos¢ budowania relacji,

- umiejetnos¢ kierowania zespolem oraz pracy w zespole

- umiejetnosé pracy pod presja czasu

- umigjgtnos$¢ planowania i organizowania pracy whasnej i podieglych pracownikow w

sposdb zapewniajacy terminowosé i rzetelnosé realizacji zadan,

- umiejetnodé pozyskiwania $rodkéw unijnych

~ umiejetnosé organizowania wystaw oraz wydarzen kulturalnych

- decyzyjnosc, samodzielnosé, odpowiedzialnosé,

- peina zdolnoé¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

- brak skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwa skarbowe oraz brak zakazu
pelnienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi

- dobra znajomos¢ komputera, urzadzen biurowych



2. OGOLNY ZAKRES OBOWIAZKOW :
- wspolpraca z Dyrektorem we wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalnoscig
Muzeum,
- nadzorowanie spraw zwiazanych z pozyskiwaniem zbioréw, dokumentacja naukows i
ruchem muzealiow,
- nadzorowanie prac zwiazanych z konserwacja i renowacjg zbioréw muzealnych w
tym obiektow nieruchomych,
- nadzorowanie dziatalnosci wystawienniczej, edukacyjnej i wydarzes kulturalnych,
- organizowanie i nadzorowanie dzialalnosci zwigzanej z pozyskiwaniem ksiggozbioru
naukowego,
- koordynacja i nadzor w zakresie sporzadzanie planow i sprawozdan 7z dziatalnosci
edukacyjnej,
- koordynacja i nadzor nad dziataniami zwigzanymi z pozyskiwaniem zewnetrznych
Zrodet finansowania na dziatalno$é merytoryczng Muzeum oraz wdrazaniem projektéw
przyjgtych do realizacji,
- koordynacja i nadzor dzialalnosci promocyjnej Muzeum ,
- kontrola merytoryczna realizowanych zadan dziatéw,
- dzialanie zgodnie ze statutem Muzeum i zasadami etyki,
- pelnienie nadzoru nad koordynatorem dostepnosci,
- organizacja wystaw oraz wydarzen kulturalnych ,
- nadzér oraz odpowiedzialnos$é¢ podleglych dziatow ( Dziat Edukacji Muzealnej,
Glowny Inwentaryzator, Stanowisko ds. Historii, Etnografii, Stanowisko ds. promoc;ji i
marketingu, stanowisko ds. organizacji i wydarzen kulturalnych.

3. WYMAGANE DOKUMENTY:

- CV kandydata

- kwestionariusz osobowy, wg wzoru dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

- kserokopia Swiadectw pracy ( jesli takie posiada)lub oswiadczenie kandydata w

przypadku trwajgcego stosunku pracy,
- odwiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska,
- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,
- oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
- inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

- O$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji_zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europeiskiego i Rady (UE) 2016/679 z

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku 7 przeiwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchvlenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) Zgodnie z

Rozporzadzeniem Parlamentu Europeiskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danvch osobowych i w

sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchvlenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych ) wyrazam zeode na przetwarzanie danych
osobowvch do celow rekrutacii.




- kwestionariusz osobowy, wg wzoru dla osoby ubiegajace] si¢ o zatrudnienie
- inne dodatkowe kserokopie dokumentdw potwierdzajace posiadane kwalifikacje lub
umiejetnosci .

4. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac lub przesta¢ do sekretariatn Muzeum w
terminie do 17.04.2026 w zaklejonych kopertach na adres Matopolskie Muzeum Pozarnictwa
w Alwerni ul. Korycinskiego 6a, 32-556 Alwernia z dopiskiem ,, Nabér na wolne

stanowisko Zastepczyni/Zastepcy Dyrektora ds. merytoryeznych ,,

Osoby wstepnie zakwalifikowane o terminie i miejscu rozmowy zostang powiadomieni

telefoniczaie lub na adres e-mail.

Aplikacje, ktére wplyng do Muzeum po wyzej okreslonym terminie nie bedg
rozpatrywane.

5. INFORMACJE DODATKOWE:

- zatrudnienie na czas okre§lony z mozliwoscig przediuzenia na czas nieokreslony,

- praca w warunkach biurowych zwigzana z korzystaniem z komputera (pow.4h)i innych
urzadzen biurowych,

- praca w systemie réwnowaznym,

- praca w soboty i niedziele

- oswietlenie sztuczne 1 naturalne,

- stanowisko objete naborem znajduje si¢ w pomieszczeniu niesamodzielnym na I pigtrze
w budynku Malopolskie Muzeum Pozarnictwa w Alwerni .

DYREKTOR
A Maiogolski Zachodniej

Marek Bebenek ,)




